
 
รายงานการการประชุม  

การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ 2569 
ของโรงพยาบาลท่าสองยาง 

วันอังคารที่ 20 มกราคม พ.ศ. 2569 เวลา ๐๙.00-16.30 น. 
ณ  ห้องประชุมสักทอง โรงพยาบาลท่าสองยาง 

---------------------------------------- 
รายชื่อผู้เข้าประชุม 

1. นายธวัชชัย  ยิ่งทวีศักดิ์  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลท่าสองยาง 
2. นางอภิรดี พญาพรหม  หัวหน้ากลุ่มการพยาบาล 
3. นางสาวพนิดา ใจปันทา  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
4. นางสาวเกสร   บุญมา  หัวหน้ากลุ่มงานเทคนิคการแพทย์  
5. นางสาวอรนุช  ธรรมสอน  หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพฯ 
6. นางสาวภัทรกร จิติ  หัวหน้ากลุ่มงานแพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือก 
7. นายสุชาติ  เปี่ยมปรีชา  หัวหน้ากลุ่มงานเภสัชกรรมฯ 
8. นางสาวกัลญาณี พรมเพียร หัวหน้ากลุ่มงานเวชกรรมฟ้ืนฟู 
9. นายเถลิงศักดิ์   บุญบำเรอ  หัวหน้างาน OPD 
10. นางสาวอัณณ์ชญา ปัญญาตา หัวหน้างานการพยาบาลผู้ป่วยกุมาร 
11. นายพูลศักดิ์  ศรีสวัสดิ์   หัวหน้างานการพยาบาลผู้ป่วยผู้ใหญ่ 
12. นายสุริน    สุริเมือง  หัวหน้างานการพยาบาลผู้ป่วยอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช 
13. นางสาวนภาพร สกุลเดชสำราญ หัวหน้างานพยาบาลควบคุมการติดเชื้อ 
14. นางนภัสนันท์ ยิ่งทวีศักดิ์  เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขชำนาญงาน 
15. นางจีวรรณ ปันสะเภา  หัวหน้างานพยาบาลหอผู้ป่วยพิเศษ 
16. นายอภิชาติ เพชรสอน  หัวหน้างานพยาบาลหอผู้ป่วยหนัก 
17. นายรัชชานนท์ บุญสวาสดิ์ หัวหน้างานรังสีการแพทย ์
18. นางสาวนิสิตา ทาสุวรรณ  หวัหน้ากลุ่มงานสุขภาพจิตและยาเสพติด 
19. นางศิริวรรณ  เฟ่ืองอักษร  หัวหน้าการพยาบาลห้องผ่าตัด 
20. นางสาวนาตยา หมื่นเจิง  หัวหน้าการพยาบาลผู้ป่วยมารดาและทารก 
21. นายรุ่งอรุณ ฉัตรพงศ์เลอเลิศ นักโภชนาการปฏิบัติการ 
22. นางธัญชิตา  ใจตรง  นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ 

    
เปิดการประชุมเวลา  ๐๙.0๐  น. 
 นายธวัชชัย  ยิ่งทวีศักดิ์  ผู้อำนวยโรงพยาบาลท่าสองยาง เป็นประธานในที่ประชุม  ได้เปิดการประชุม
และดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุม  ดังนี้ 

ระเบยีบวาระท่ี  ๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  

  ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ มีเกณฑ์การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนิ นงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
ประจำปีงบประมาณ 2569 ในหัวข้อการประเมิน MOIT 17 หน่วยงานมีการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
ประจำปี 2569 อย่างเป็นระบบ กลุ่มงานบริหารทั่วไป รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องการป้องกันการทุจริต ซึ่งเป็น
ส่วนหนึ่งของการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ โดยมีสาระสำคัญที่
ต้องดำเนินการประกอบด้วย 

 



๒ 

   

 

   1. วิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตในหน่วยงาน 

  2. จัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับปัญหาการทุจริตในหน่วยงาน โดยกำหนดมาตรการในการป้องกัน
การทุจริตในหน่วยงาน 

  3. จัดประชุมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ในสังกัดโรงพยาบาลท่าสองยาง 

มติที่ประชุม รับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี  ๒   รับรองรายงานการประชุม 

   - ไม่มี - 

ระเบียบวาระท่ี  3   เรื่องติดตาม 
  - ไม่มี – 

ระเบียบวาระท่ี  4   เรื่องพิจารณา 
     ประธาน  จากที่ผ่านมาปัญหาการทุจริตในการปฏิบัติงานเพ่ือเป็นการป้องกันไม่ให้เกิด
การทุจริตดังกล่าว ยังไม่เกิดข้อร้องเรียนหรือเกิดขึ้น จึงควรอุดช่องว่างเกี่ยวกับการดำเนินการของหน่วยงานหรือ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ท่ีอาจทำให้มีการทุจริต จึงให้มีการประเมินความเสี่ยงการทุจริตทั้งหมด 8 ขั้นตอน 

มติที่ประชุม จากการร่วมระดมความคิดเห็นจากผู้เข้าร่วมประชุมได้กำหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริตไว้
เช่นเดิม คือจำนวน  3 ประเด็น ได้แก่ การจัดหาพัสดุ, การเบิกค่าตอบแทน, การใช้รถราชการ และดำเนินการ
จัดทำรายงานความเสี่ยงการทุจริต โรงพยาบาลท่าสองยาง ประจำปี 2568 

 

ระเบียบวาระท่ี  5   เรื่องอ่ืนๆ 

ปิดการประชุมเวลา  ๑6.3๐ น. 

 

      (ลงชื่อ)      พัชรนันท์  เริ่มแรกผู้จดรายงานการประชุม 
           (นางธัญชิตา ใจตรง)    

                  นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ 
 

(ลงชื่อ)        วินิจ  วงกลม     ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
        (นางสาวพนิดา  ใจปันทา)   
        หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 
 
 

       
 
 
 
 


